LA VILLE DE TARNOS (13.234 habitants — Sud Landes / Proximité Bayonne)

RECHERCHE

UN STAGIAIRE
DIRECTION DES RESSOURCES - SERVICE INFORMATIQUE
DUREE : 2 MOIS

Au sein de la Direction des Ressources, vous serez accueilli-e comme stagiaire et travaillerez, au sein
d’une équipe de trois agents sous 1’autorité hiérarchique directe du responsable du service Informatique.
Vous bénéficierez d’un accompagnement sérieux et structuré, assuré par le chef de service et une équipe
pluridisciplinaire, tout au long de votre stage.

Il y a plusieurs années, la Ville a développé en interne une application RH dédiée a la gestion des
entretiens annuels. Cet outil s’appuie sur la base de données de son logiciel de paie externalisé. Il y a un
an, la collectivité a changé d’éditeur et acquis un nouveau logiciel de paie : Afi.

Le projet consistera a restaurer la base de données sur le serveur interne et a réécrire I’application interne
de gestion des entretiens annuels afin qu’elle fonctionne de maniére fluide et sans rupture avec le nouveau
logiciel de paie Afi.

MISSIONS PRINCIPALES
* Restauration de bases de données mysql (Afi) sur le serveur interne;

* Automatisation de la restauration de bases de données;

* Adaptation compléte du code source du logiciel codé en interne;
* Reprise de I'interface entre 'utilisateur et le logiciel;

* Assurer une compatibilité¢ Linux ;

» Travailler en partenariat étroit avec le service RH pour cibler les attentes et produire une ergonomie
adaptée ;
» Rédiger la documentation.

MISSIONS SECONDAIRES

Inventaire et Gestion du parc informatique : Installation, maintenance et aide aux utilisateurs ;

* Surveillance du fonctionnement des équipements informatiques dans le cadre des normes,
méthodes d'exploitation et de sécurité ;

* Audit des services sur évolution ou création des applications internes.

PROFIL DEMANDE

Compétences techniques :
* QGestion de bases de données (Oracle, Mysql, MariaDB, HyperFile)
* Programmation Wlangage (Windev)
*  Maitrise des environnements Windows, Linux

CANDIDATURE

Si vous étes intéressé-e, vous pouvez adresser une lettre de motivation et CV a :
Monsieur le Maire

Service des Ressources Humaines

Hétel de Ville 14 Boulevard Jacques Duclos - 40220 TARNOS




